
農業經營管理
與農村生活

推動地區聯絡人員及作物負責人 
制度

強化本場地區聯絡人員制度，隨時與縣政

府、公所、農會、農民團體及產銷班幹部

保持聯繫，參與產銷班班會，瞭解及掌握

地區之植物疫情、天然災害訊息，公所、

農會及農民團體相關業務與活動之資訊，

產銷班業務及需求反應等，112 年產銷班會

參與 102 場次、與情及疫情反應通報 78 次；

另為確實掌握轄區重要產業即時產銷資訊，

就水稻、雜糧、蔬菜、果樹、花卉之產業，

派任專門技術人員追蹤，適時提供本場產

銷資訊及災情預警反應。

112年全國十大績優農業產銷班

為輔導農業產銷班提升經營績效，促進新農

業創新推動方案執行成效，農業部特別辦

理全國十大績優農業產銷班選拔，以選拔

績優農業產銷班作為學習典範，帶動其他

農 業產銷班之升級，全面提升農業競爭力。

宜蘭縣三星鄉有機米產銷班第 1 班、花蓮

縣富里鄉蔬菜產銷班第 2 班經全國評選雙

雙獲選為 112 年全國十大績優農業產銷班，

成績斐然。

宜蘭縣三星鄉有機米產銷班第 1 班為有機

農業及生態農業先驅，以永續經營為理念、

堅實技術為後盾，發展稻鴨共生的生產模

式，創立知名「稻鴨米」品牌。更進一步

尋求產業加值，通過有機及產銷履歷驗證，

更開發多項有機米加工產品，深受市場歡

迎，成功行銷海內外。

花蓮縣富里鄉蔬菜產銷班第 2 班為農業六級

化典範，除響應政府農產品驗證制度進行

有機及產銷履歷驗證外，更透過積極實行

金針產業六級化政策，三分之一鮮採、三分

之一加工、三分之一留花供遊客休閒賞花，

讓六十石山金針花季成為花蓮每年的旅遊

的盛事，真正實踐生產、生活、生態的藍

圖。

推動安全農產品溯源制度

為達到農產品可追溯與健康安全的目的，

推廣農產品溯源制度，本場組成產銷履歷

輔導團隊，積極配合農業部推動產銷履歷

驗證制度，宜蘭、花蓮統計驗證面積至 112
年為 7,105 公頃，增加驗證面積達 999 公

頃，連續 5 年獲得農業部頒發團隊成就特

優獎肯定。
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 ◆ 上圖：三星鄉有機米產銷班第 1 班為有機農業及生態農業先驅 
下圖 : 富里鄉蔬菜產銷班第 2 班為農業六級化典範

 ◆ 本場積極配合農業部推動產銷履歷驗證制度，
連續 5 年獲得農業部頒發團隊成就特優獎肯定
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綠色照顧輔導與推動

本場為推動轄內綠色照顧站高齡者照顧業

務，分別與中山休閒農業區、牛犁社區交

流協會、太巴塱部落、富南社區合作辦理

地方特色之綠色照顧活動，除促進農村綠

色照顧產業發展及高齡者福祉，亦透過方

案操作保存農村傳統記憶。

 ◆ 透過活動操作紀錄保存農村長者之農耕記憶
( 上圖 )；綠照站長輩協助整理部落栽植之茶樹
枝準備萃取精油 ( 下圖 )

農
業
部
花
蓮
區
農
業
改
良
場  

　 

年
度
年
報

61

112

農
業
推
廣
科



執行農遊元素特色化及優化計畫

田媽媽以運用在地食材，呈現具地方飲食

文化特色的田園料理而聞名。112 年度本場

轄區計有大同鄉嵩屋餐廳申請新班設立，

經輔導參加新班申請初審會議、複審會議

及期末實勘檢核會議，依委員檢核意見修

正補充資料，納入「田媽媽」品牌經營輔

導及行銷對象。

另 112 年度農業部為樹立田媽媽在地方風土

料理之指標性，特辦理「記憶中的那一味」

傳承新食代料理選拔競賽，目標選出 12 道

臺灣具地區代表性的田媽媽料理。經農業部

4 個月專案輔導及評比，本場轄區花泉田園

美食坊、一佳村養生餐廳獲得銅獎，官夫

人田園料理獲優選肯定，成績斐然。

輔導青農 88 人次，擴散效益約達 500 人次。

此外，本場亦輔導青年農民申請創新加值、

產銷班企業化提升及地方創生等計畫，以爭

取相關經費提升產業亮點，並積極出版專

刊、推廣文章撰寫，以有效提升其經營管理

能力與市場知名度。而本轄專案輔導之各

屆百大青農，經本場多元化的貼身陪伴與

協助之下，更成為了宜花青農學習的標竿，

以下則就本場百大青農輔導績效概述如下：

1. 第二屆百大青農整體績效，由 104 年輔

導前所創造的 2,506 萬元至輔導後追蹤

平均年營業額 3,623 萬元，有效提升了

44.6 % 的產值。

2. 第三屆百大青農整體績效，由 105 年輔

導前所創造的 3,120 萬元至輔導後追蹤

平均年營業額 4,633 萬元，有效提升了

48.5 % 的產值。

3. 第四屆百大青農輔導績效，由 107 年輔

導前所創造的 3,582 萬元至輔導後追蹤

平均年營業額 4,430 萬元，有效提升了

23.7 % 的產值。

4. 第五屆百大青農輔導績效，由 108 年輔

導前的 3,697 萬元，至輔導後追蹤平均

年營業額 4,317 萬元，逐步提升了 16.8%

 ◆ 轄區田媽媽在「記憶中的那一味」傳承新食代
料理選拔競賽中表現優異

 ◆ 宜蘭縣青農聯誼會至南部地區辦理區外觀摩研
習活動

青年農民從農輔導

本場針對轄內 1,130 位青年農民之需求，規

劃與本場、農科院、等單位跨域合作，並針

對其需求規劃行銷管理、農產加工、電商媒

合等訓練課程、座談會及農產品推廣活動

計 12 場次，共 707 人次參加。另亦指派在

地業師與業界達人，於農產品行銷、休閒

體驗、食農教育等層面進行諮詢輔導，共計
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的產值效益。

5. 第六屆百大青農輔導績效，由 110 年輔

導前的 431.5 萬元，至輔導後追蹤平均年

營業額 543 萬元，逐步提升了 25.8% 的

產值效益。

本場於 113 年亦將延續此陪伴輔導模式，

繼續強化青農專業職能與增加整體營收目

標。

從農工作證明與農民生活補貼政策

推動

為使實耕者得申請參加農保，本場配合農

業部「實際耕作者從事農業生產工作認定

作業要點」相關輔導事宜，積極辦理實耕

人計畫宣導 29 場，計 1,446 人次參加，並

輔導 54 人次進行諮詢與說明，112 年度共

計受理 5 件，核發 5 件，發證率達 100%，

績效良好；另配合花蓮縣政府會勘退伍軍人

申辦農保案件計 1 件、河川公地案件 1 件，

農會所送續審從農工作證明效期之案件計 9
件，以積極協助實耕農友取得農保資格。

 ◆ 112 年本轄農友申請從農工作證明現勘情形

 ◆ 透過共同培訓課程讓學員了解食農教育制度，
並鼓勵學員申請成為食農教育專業人員

 ◆ 本場參與食農教育博覽會，透過體驗活動讓民
眾認同食農教育的精神

食農教育政策輔導與推動

為鼓勵多元團體投入全民食農教育，本場

112 年辦理食農教育專業人員共同培訓及 
食農教育基礎宣導人員培訓初階班各 1 場

次，培訓包括學校老師、農場、社區、農

會等有志推動食農教育的人員共計 90 人參

加訓練，強化轄區食農教育推動體系。

為響應食農教育推動，本場 112 年度參與

花蓮縣政府食農博覽會活動，展現本場食

農教育推動成果。另由本場輔導農場帶領

現場民眾進行食農體驗，讓民眾認識宜蘭、

花蓮在地農產，傳達地產地消、吃當季食

在地等理念。
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國土生態保育綠色網絡計畫與里山

倡議推動

為推廣生態農業與里山倡議，本場持續參

與國土生態保育綠色網絡計畫推動，以生

態農業與里山倡議精神協助農村活化與自

然偕同經營，以實現自然和諧共生的永續

農村願景，重要推動成果包括：

一、導入與推廣農業友善生產技術，維持

農田生態系統服務之效果

1. 於 1 月 11 日、9 月 22 日在 壽豐鄉

月眉部落田區辦理「火蔥病蟲害整

合性管理 (IPM) 示範觀摩會」、「火

蔥栽培管理與病蟲害防治」訓練班，

示範火蔥友善耕作技術及防治資材

應用技術，以提高作物品質產量，

以及在氣候變遷下的抗風險能力。

2. 友善農業及里山倡議推廣教育，於

部落推廣有機與友善栽培技術，部

落農友踴躍參與，課程廣受族人熱

烈迴響，透過講習提升其栽培技術

及應用價值，有助於部落特色產業

朝友善方向發展。包括 11 月 2 日辦

理「原民作物栽培管理及利用班」，

推廣原住民特色作物友善栽培技術；

11 月 7 日辦理「屋拉力部落文旦栽

培管理及包裝設計班」，推廣文旦

友善栽培技術，屋拉力部落文旦產

銷班班員、青農、其它農友及瑞穗

鄉公所人員踴躍參與；11 月 9 日辦

理「石平部落樹豆栽培管理及加工

應用班」，推廣樹豆友善栽培技術。

二、展示與示範農業友善生產技術，提供

綠網區域農友教育學習場域

於有機農業研究中心建立生態友善農法教

育展示區，作為推動環境友善農業及營造

里山里海棲地生態環境教學示範場域。重

點工作有：

 ◆ 於月眉部落進行火蔥友善耕作技術示範觀摩會

 ◆ 辦理原民特用作物育苗、肥培管理課程
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1. 進行啤酒花有機栽培管理技術示範，

有助於輔導農友特色及高值化作物

栽培，提高有機農產品價值。

2. 進行大豆定植作業，以利推展大豆

有機友善栽培技術，可提供農民栽

培之參考。

三、傳統生態知識盤點、創新運用及惠益

分享

進行原住民特色作物保種工作，復育原住民

野菜及常用作物，調查各特色作物適應性、

生育周期、花期及機能性物質等，篩選適

合種類推廣，並協助部落重新建立種原，

有助於保存原民特色作物之遺傳資源。

輔導花蓮縣豐濱鄉新社部落重新建立種原，

並辦理原民特用作物育苗、肥培管理課程，

提供新社部落原民傳統作物種子、種苗，包

含龍葵、黃麻、落葵、苦茄、米豆、雞心椒、

番杏、翼豆、八月豆、秋葵、假酸漿、巴蔘、

白鳳菜及赤道櫻草等，協助部落建置保種

野菜園及堆肥槽，透過老幼共學課程傳承

原住民族的傳統智慧與知識，協助部落推

動食農教育及保種理念，持續維護里山社

區的作物多樣性。

四、參與轄區公部門與社區居民協力合作

平台，以利推動里山倡議與地景保育

參與公部門與社區居民協力合作平台，並輔

導平台農友採用有機與友善耕作技術，讓

部落能維護生計進而留鄉生活，有助於促

進自然地區、鄉村地區和都市地區的連結

性和互惠關係，邁向「人與自然和諧共生」

的願景，重點工作包括：

( 一 ) 推動平台運作並輔導部落有機友善耕

作技術

1. 推動花蓮縣豐濱鄉新社村『森 - 川 -
里 - 海』生態農業倡議，輔導新社、

復興部落有機友善耕作技術，並協

助部落農友將所生產之農作物進行

加工打樣試製，提高農產品利用價

值。

2. 推動花蓮縣豐濱鄉港口村森川里海

生態農漁業倡議平台工作，輔導港

口部落黑豆有機友善耕作技術。

( 二 ) 參與轄區里山倡議及跨部會機關協力

平台推動，包括：

1. 經濟部水利署第九河川分署召集

「鱉溪流域管理平台」

2. 經濟部水利署第九河川分署召集

「木瓜溪河川生態廊道平台」

3. 經濟部水利署第九河川分署召集

「花蓮溪流域整體改善調適規劃公

私部門平台」 

4. 林業及自然保育署花蓮分署召集

「花蓮生態保育綠色網絡發展計畫

區域綠網建置大平台」

5. 宜蘭縣政府召集「雙連埤里山倡議

權益關係單位平台」
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